
 

TABELLA SALARIALE  dell’Edilizia in Vigore nella Provincia Di Ragusa dal 1.7.2018 

Da valere per le Imprese Industriali, Artigiane e Cooperative e singoli privati che svolgono lavori Pubblici, 

Privati e per conto terzi o per conto proprio. 

C.C.N.L. del 18.7.2018 

C.C.P.L.  del 13.3.2017 

Classificazione Paga 

Base 

Indennità 

Contingenza 

Premio 

Prod.ne 

Indennità 

Settore 

E. D. R. Totale 

mensile 

Paga 

Oraria 

Imp. I   –  liv. 7 1.720,71 533,82 322,35 - 10,33 2.587,21 - 

Imp. I   –  liv. 6 1.548,63 529,63 293,54 - 10,33 2.382,13 - 

Imp. II  -  liv. 5 1.290,52 523,35 245,51 - 10,33 2.069,71 - 

Imp. II  -  liv. 4 1.204,51 521,25 223,66 - 10,33 1.959,75 - 

Imp. III – liv. 3 1.118,46 519,16 205,89 - 10,33 1853,84 - 

Imp. IV -  liv. 2 1.006,62 516,43 183,07 - 10,33 1.716,45 - 

Imp. IV – liv. 1    860,36 512,87 161,26 - 10,33 1.544,82 - 

Op. Spec. - liv. 4 1.204,51 521,25 - 231,43 10,33 1.967,52 11,38 

Op. Spec. - liv. 3 1.118,46 519,16 - 216,32 10,33 1.864,27 10,78 

Op. Qual. - liv. 2 1.006,62 516,43 - 194,11 10,33 1.727,49   9,99 

Op. Com. - liv. 1 860,36 512,87 - 166,67 10,33 1.550,23   8,97 

 

INDENNITA’  TRASPORTO ( art.4 CCPL 13.3.17) :   -      € 0,90 giornalieri entro i 15 Km 

- € 1,60 giornalieri oltre 15 Km 

INDENNITA’ SOSTITUTIVA MENSA (art. 6 CCPL 13.3.17:    -     € 2.46 giornaliere (da versare in denuncia) 

 

 


